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Dependencia Lineamiento Objetivo Institucional Estrategia Indicador de Producto Meta UnidadMedida

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y HABITAT Construir infraestructura social y comunitaria Mejoramientos de vivienda 6000 Número

DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y HABITAT Construir infraestructura social y comunitaria Obras de Infraestructura Social 500 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Implementar acciones para el mejoramiento de la 

empleabilidad

Personas con fortalecimiento de capacidades para su 

empleabilidad 9815 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Aumentar el acceso a programas de emprendimiento y 

fortalecimiento empresarial individual y asociativo

Unidades de negocio individuales urbanas fortalecidas y/o 

capitalizadas 27807 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Aumentar el acceso a programas de emprendimiento y 

fortalecimiento empresarial individual y asociativo

Hogares vinculados a iniciativas de seguridad alimentaria, 

proyectos productivos y fortalecimiento del capital humano y 

social. 1500 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Aumentar el acceso a programas de emprendimiento y 

fortalecimiento empresarial individual y asociativo

Mecanismo de participación ciudadana para el control social 

Implementados 1 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales

Insumos entregados para el componente de Seguridad 

Alimentaria a Hogares Intervención IV 18080 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales Hogares victimas vinculados en la intervención V 9840 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales

Insumos entregados para el componente de seguridad 

Alimentaria a Hogares Intervención V 9840 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales Hogares vinculados al Programa IRACA 10000 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales

Estrategia de Articulación Interinstitucional para la sostenibilidad 

de las intervenciones de la DIP en el marco del CONPES de 

Inclusión Social y Productiva formulada 1 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Brindar insumos y asistencia técnica para mejorar la seguridad 

alimentaria

Huertas de autoconsumo establecidas para familias vulnerables y 

victimas de la violencia por desplazamiento forzado. 4250 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Brindar insumos y asistencia técnica para mejorar la seguridad 

alimentaria

Huertas de Autoconsumo Establecidas para Familias de Minorías 

Étnicas 3250 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Brindar insumos y asistencia técnica para mejorar la seguridad 

alimentaria

Entidades Territoriales con Fortalecimiento de Política Publica de 

Seguridad Alimentaria 8 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA

Brindar insumos y asistencia técnica para mejorar la seguridad 

alimentaria

Documento marco de Política Publica de Seguridad Alimentaria y 

Nutricional en el marco de la CISAN socializado 1 Número

DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Entregar transferencias monetarias condicionadas

Niños, Niñas, Adolescentes  con transferencias condicionadas 

entregadas MFA 4500000 Número

DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Entregar transferencias monetarias condicionadas Personas con Transferencia condicionadas entregadas IS 300 Número

DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Entregar transferencias monetarias condicionadas Personas con Transferencia condicionadas entregadas JeA 100000 Número

SUBDIRECCION GENERAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA

Realizar acompañamiento comunitario para la reconstrucción 

de tejido social

Plan de Acción Nacional de Acompañamiento Social al Programa 

de Vivienda Gratuita 1 Número

DIRECCION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO

Realizar acompañamiento comunitario para la reconstrucción 

de tejido social

Planes comunitarios aprobados en proyectos de vivienda con 

Subsidio Familiar de Vivienda en Especie. 50 Número

DIRECCION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
Realizar acompañamiento familiar para la superación de la 

pobreza
Acompañamiento familiar a hogares Unidos. 750000

Número

DIRECCION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
Realizar acompañamiento familiar para la superación de la 

pobreza
Acompañamiento comunitario a hogares rurales. 200000

Número

DIRECCION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO
Realizar acompañamiento familiar para la superación de la 

pobreza
Acompañamiento comunitario a comunidades rurales étnicas. 250

Número

DIRECCION DE ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR Y COMUNITARIO

Realizar acompañamiento familiar para la superación de la 

pobreza

Cogestores Sociales orientados para el acompañamiento familiar y 

comunitario. 6575 Número

DIRECCION DE GESTION Y ARTICULACION DE LA OFERTA SOCIAL Implementar estrategias de innovación pertinentes y escalables Implementar alianzas integrales para la superación de la pobreza 2 Número

DIRECCION DE GESTION Y ARTICULACION DE LA OFERTA SOCIAL Realizar alianzas público privadas

Convenios o memorandos de entendimiento con socios 

estratégicos del sector privado implementados. 10 Número

Equidad

Coordinar e implementar las 

acciones que contribuyan a la 

generación de condiciones para la 

equidad y la reconciliación en los 

territorios

Articular y gestionar la oferta 

social de entidades públicas, socios 

privados, tercer sector e 

innovadores para la inclusión 

social de los hogares y las 

comunidades.

PLAN DE ACCION INTITUCIONAL 2017 Código: F-DE-26

PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO



Versión: 1

Dependencia Lineamiento Objetivo Institucional Estrategia Indicador de Producto Meta UnidadMedida

PLAN DE ACCION INTITUCIONAL 2017 Código: F-DE-26

PROCESO DE DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

DIRECCION DE GESTION Y ARTICULACION DE LA OFERTA SOCIAL Planear e implementar sistemas de entrega sobre oferta pública

Asistencia técnica a las entidades territoriales en la formulación 

de programas y proyectos dirigidos a la superación de la pobreza 

extrema. 20 Número

DIRECCION DE GESTION Y ARTICULACION DE LA OFERTA SOCIAL Planear e implementar sistemas de entrega sobre oferta pública

Ferias de Servicio en la cual entes públicos y privados llevan sus 

programas y servicios a la población sujeto de atención de 

Prosperidad Social. 20 Número

DIRECCION DE GESTION Y ARTICULACION DE LA OFERTA SOCIAL Canalizar cooperación internacional financiera y técnica

Hogares atendidos con las donaciones gestionadas con DIAN y 

otros aliados para atención de población vulnerable y en situación 

de pobreza. 20000 Número

Secretaria General Gestionar de manera efectiva las peticiones Gestión de peticiones escritas optimizadas 100 Porcentaje

Secretaria General Gestionar de manera efectiva las peticiones Estrategia de atención multicanal implementada 2 Número

Oficina Asesora de Planeación Formular lineamientos que faciliten la creación de condiciones para la reconciliaciónFormularios de caracterización validados 13 Número

Oficina Asesora de Planeación Diseñar la política de inclusión social y productiva Componentes de evaluación gestionados 37 Número

Oficina Asesora de Planeación Formular lineamientos de Enfoque Diferencial

Guías de lineamientos técnicos de enfoque diferencial 

implementadas 6 Número

DIRECCION GENERAL Fortalecer la articulación Nación - Territorio

Política intersectorial de infancia y adolescencia para la inclusión 

social de los niños y niñas entre los 6 y 18 años implementada. 1 Número

DIRECCION GENERAL

Formular lineamientos que faciliten la creación de condiciones 

para la reconciliación

Política Pública en materia de Asistencia, Atención y Reparación 

Integral a las Víctimas en lo referente a las competencias del 

departamento para la prosperidad social ajustada. 1 Número

Oficina Asesora de Planeación Priorizar territorios y poblaciones sujetos de atención del sector Focalización de la oferta social de Prosperidad Social 4 Número

Cumbre Agraria

Articular y gestionar la oferta 

social de entidades públicas, socios 

privados, tercer sector e 

innovadores para la inclusión 

social de los hogares y las 

comunidades. Fortalecer la articulación Nación - Territorio

Fichas de Perfil realizadas para las iniciativas priorizadas por las 

organizaciones de la cumbre agraria 29 Número

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS Formular lineamientos que faciliten la creación de condiciones para la reconciliación

Estrategias de fortalecimiento de capacidades regionales 

implementadas por los Socios Estratégicos Territoriales y 

Nacionales  (convenios en las regiones) 4 Número

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS Formular lineamientos que faciliten la creación de condiciones para la reconciliación

Plataformas virtuales pará la paz y la reconciliación 

implementadas 2 Número

SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMAS Y PROYECTOS Formular lineamientos que faciliten la creación de condiciones para la reconciliación

Establecer  los medios para el cierre, difusion y divulgacion de los 

resultados de los programas gestionados por el GDPE 30 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales Proyectos Comunitarios implementados en la intervención IV 130 Número

DIRECCION DE INCLUSION PRODUCTIVA Implementar intervenciones integrales

Incentivos monetarios entregados para el componente de 

Proyectos Productivos de hogares intervención IV 18080 Número

SUBDIRECCION GENERAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA Diseñar la política de inclusión social y productiva

Elaborar documentos para la formulación de la Política Pública en 

materia de Inclusión Social y la Superación de la Pobreza y 

Pobreza Extrema. 15 Número

Equidad

Articular y gestionar la oferta 

social de entidades públicas, socios 

privados, tercer sector e 

innovadores para la inclusión 

social de los hogares y las 

comunidades.

Paz

Coordinar e implementar las 

acciones que contribuyan a la 

generación de condiciones para la 

equidad y la reconciliación en los 

territorios

Formular lineamientos de política 

para reducción de la pobreza y la 

pobreza extrema y la contribución 

a la consolidación de la clase 

media y la reconciliación
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SUBDIRECCION GENERAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA Diseñar la política de inclusión social y productiva

Modelo de Articulación entre la Subdirección de Programas y 

Proyectos y la Subdirección para la Superación de la Pobreza. 1 Número

Oficina de Control Interno
Mejorar la gestión de los procesos 

de soporte de la entidad
Optimizar Eficiencia administrativa

Programa Único Nacional de Auditorías y Seguimientos - PUNAS 

2017 Formulado y Ejecutado
1

Número

Oficina de Control Interno Optimizar Eficiencia administrativa
Programa Nacional de Asesorías y Acompañamientos - PANA 2017 

Ejecutado
1

Número

Oficina de Control Interno Optimizar Eficiencia administrativa Capacitación a entes externos Nacional  Realizada 1
Número

Oficina de Control Interno Optimizar Eficiencia administrativa Encuentro de las Oficinas de Control Interno del Sector Realizado 1
Número

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa
Módulo de Contratación y Módulo Financiero SISGESTION 

implementados
2

Número

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Seguimiento ejecución PAABS 4
Número

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Seguimiento a los Procesos de la Secretaría General 10
Número

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Actividades de prevención en materia disciplinaria ejecutados 8
Número

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Soporte tecnológico de la Entidad entregado 100 Porcentaje

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Soporte tecnológico de la Entidad entregado 100 Porcentaje

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Soporte tecnológico de la Entidad entregado 100 Porcentaje

Secretaria General Optimizar Eficiencia administrativa Actividades de prevención en materia disciplinaria ejecutados 8 Número

Oficina Tecnologia de la Información
Fortalecer la implementación de la estrategia Gobierno en 

Línea - GEL
Set de Datos públicos disponibles 1

Número

Oficina Tecnologia de la Información Optimizar Eficiencia administrativa Sistemas de Informacion Optimizados 3 Número

Oficina Asesora Juridica Optimizar Eficiencia administrativa Contestaciones jurídicas radicadas en término 100
Porcentaje

Oficina Asesora Juridica Optimizar Eficiencia administrativa

Asuntos disciplinarios y penales tramitados en término en el 

ámbito de su competencia 100
Porcentaje

Oficina Asesora Juridica Optimizar Eficiencia administrativa Porcentaje 100 Porcentaje

Subdirección de Contratación Optimizar Eficiencia administrativa Contratos y convenios liquidados 340 Número

Subdirección de Contratación Optimizar Eficiencia administrativa Fortalecimiento en los procesos Pre contractuales y contractuales 100
Porcentaje

Secretaria General Gestionar espacios de participación ciudadana Modelo de Participación ciudadana implementado 100 Porcentaje

Subdirección Financiera Optimizar Eficiencia administrativa

Estados Contables trimestrales transmitidos a la CGN y publicados 

en el sitio web. 4 Número

Subdirección Financiera Optimizar Eficiencia administrativa

Estados Contables trimestrales transmitidos a la CGN y publicados 

en el sitio web. 4 Número

Subdirección Financiera Optimizar Eficiencia administrativa Declaraciones tributarias e información exogena, presentadas. 12 Número

Subdirección Financiera Optimizar Eficiencia administrativa Procesos financieros mejorados. 2 Número

Subdirección de Talento Humano Optimizar la gestión del Talento Humano Plan Institucional de Capacitación ejecutado 100 Porcentaje

Subdirección de Talento Humano Optimizar la gestión del Talento Humano

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo 

implementado 100
Porcentaje

Subdirección de Talento Humano Optimizar la gestión del Talento Humano Plan Institucional de Bienestar ejecutado 100 Porcentaje

Subdirección de Talento Humano Optimizar la gestión del Talento Humano Plan Institucional de Bienestar ejecutado 100 Porcentaje

Subdirección de Operaciones Optimizar Eficiencia administrativa

Expedientes de generación de ingreso entregados a la Unidad de 

Víctimas UARIV 10000 Número

Modelo Integrado 

de Planeación y 

Gestión MIPG L 4 - Mejorar la gestión de los 

procesos de soporte de la entidad

Paz

Formular lineamientos de política 

para reducción de la pobreza y la 

pobreza extrema y la contribución 

a la consolidación de la clase 

media y la reconciliación
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Subdirección de Operaciones Optimizar Eficiencia administrativa Plan Integral de Gestión Ambiental de la entidad implementado 5 Número

Oficina Asesora de Comunicaciones

Implementar el plan de comunicaciones organizacional y 

externo Programas de radio institucional emitidos 5 Número

Oficina Asesora de Comunicaciones

Implementar el plan de comunicaciones organizacional y 

externo Impresos entregados 100
Porcentaje

Oficina Asesora de Comunicaciones

Implementar el plan de comunicaciones organizacional y 

externo

Mensajes emitidos a través de los canales digitales de Prosperidad 

Social 5000 Número

Oficina Asesora de Comunicaciones

Implementar el plan de comunicaciones organizacional y 

externo

Informes de posicionamiento de Prosperidad Social frente a 

gestión de medios de comunicación y Opinión Pública elaborados 

y entregados. 11 Número

Oficina Asesora de Planeación Optimizar Eficiencia administrativa Informes de seguimiento a la gestión socializados 4 Número

Oficina Asesora de Planeación

Integrar los sistemas administrativos y de control de acuerdo 

con el PND información de la llave maestra actualizada 6 Número

Oficina de Gestión Regional Formular el modelo de gestión regional Modelo de Gestión Regional Implementado 1 Número

Modelo Integrado 

de Planeación y 

Gestión MIPG L 4 - Mejorar la gestión de los 

procesos de soporte de la entidad
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